ATA DA ~SESSAO PLENARIA ORDINARIA DO CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA DA
52 REGIAO — CORECON/BA, REALIZADA NO DIA 13 DE NOVEMBRO DE 2024.

Aos treze dias do més de novembro de 2024, as 12:15 horas, foi realizada a Sessao Plenaria
Ordinaria do Corecon/BA, com a finalidade de discutir e deliberar a seguinte pauta: | —
APROVACAO DA ATA DA SESSAO ANTERIOR - realizada no dia 02 de outubro de 2024. ||
— COMUNICACOES DA PRESIDENTE. 2.1. Since — relato da presidente. 2.2. Eventos de
novembro: Consciéncia Negra e Ereco. 2.3. Autorizacdo de pesquisa junto a registrados. 2.4.
Projeto de fiscalizac&o. 2.5. Recuperacdo de perdas salariais. 2.6. Automacao de processos
— pessoal do Cofecon. Il — ORDEM DO DIA. 3.1. Definigdo valores de anuidades e
emulomentos para 2025. 3.2. Prestagcao de Contas 3° trimestre de 2024. 3.3. Processo
eleitoral 2024 — resultado e homologacéo. 3.4. Premiacdes do Cofecon: destaque econdémico,
personalidade econémica, mulher economista e mulher transformadora — 18/11. IV — O QUE
OCORRER. Presentes na Sessdo Plenéria a presidente Isabel de Cassia Santos Ribeiro e
os conselheiros Reinaldo Dantas Sampaio, Luiz José Pimenta, Helga Dulce Bispo Passos e
Gervasio Ferreira dos Santos. Presentes também o superintendente Bruno Pires Sacramento,
o contador Pedro Gomes da Silva e a assessora de comunicagédo Livia Santana Cavalcanti.
Constatando haver quérum suficiente, a presidente Isabel de Cassia iniciou os trabalhos da
Sess&o Plenaria passando a discutir e deliberar a seguinte pauta: | - APROVAGCAO DA ATA
DA PLENARIA ANTERIOR - realizada no dia 2 de outubro de 2024. Colocada em deliberacéo,
a referida ata foi aprovada por todos os presentes. COMUNICACOES DA PRESIDENTE. 2.1.
Since — relato da presidente. A presidente Isabel de Céssia informou que esteve presente no
ultimo Since de Camborit/SC e participou de um grupo de discussdes sobre a grade curricular
dos cursos de economia que esta em pauta em todo o Brasil, haja vista a pouca quantidade
de estudantes entrando e a baixa quantidade de formandos. Salientou que era necessario
adequar a grade as exigéncias do mercado para atrair 0os estudantes. Disse que apresentou
duas propostas que ira discutir com as IES do Estado. Continuou dizendo que em suas visitas
a orgaos de governo como a Setre por exemplo, foi perguntando o que o Corecon poderia
oferecer em uma parceria e percebeu que o Corecon néao teria muito a oferecer tendo em vista
seu carater institucional. Diante disso, pensou entdo que a Comissdo de Educacdo do
Conselho poderia atuar facilitando o acesso as IES. Continuou dizendo que no segundo
semestre passou a visitar as IES e conversando com alguns professores ouviu que para 0s
estudantes se interessarem pelo Conselho era preciso algo em troca. Disse que pretende
discutir com as IES ainda no més de dezembro para que as mesmas oferegcam cursos de
extensdo e bolsas, de modo que o Corecon possa fazer essa triangulagdo oferecendo
mentorias e participando do processo, tornando-se atraente para o0s estudantes e
economistas. Disse que foi lembrado pelo superintendente Bruno Pires que o Cofecon possui
uma plataforma EAD pouco explorada e que poderia firmar parceria para capacitar com cursos
de extensao chancelados pelas IES com conteddo que ndo sdo contemplados nas grades
curriculares como uso da IA, mercado de capitais, pericia etc, cobrando um pequeno valor,
configurando uma triangulacdo Cofecon — Corecon — IES. Disse que a proposta foi aprovada
mas precisaria da participacdo das IES. Continuou dizendo que também participou do Forum
da Mulher e Diversidade como comentarista e que se sentia honrada em sempre patrticipar.
Disse ainda que outro ponto discutido no Since foi a fiscalizag&o e a dificuldade de fiscalizar
e propbs que no més de agosto o Cofecon lancasse uma campanha de valorizacdo
profissional enfatizando que naquele més as acgbes de fiscalizagdo seriam intensificadas.
Informou que o Corecon/RS prop6s o uso de IA para melhorar o processo de capacitacdo e
os Corecon’s GO e DF tem articulado juntos processos de fiscalizagdo. 2.2. Eventos de
novembro: Consciéncia Negra e Ereco. A presidente Isabel de Céassia informou que no dia 12
de novembro fez um evento muito bom sobre o Dia da Consciéncia Negra em parceria com o
Sebrae e o Comité da Diversidade. Disse que foi discutido a necessidade de se melhorar a
relacdo com o dinheiro e a importancia do afro-empreendedorismo. Salientou que envolveu
uma estudante da UFBA na organiza¢do do evento e participacdo na mesa. Mencionou que
discutiram ainda sobre a remuneracdo do negro que também é diferente no mercado de
trabalho, bem como sobre a invisibilidade do negro e a dificuldade dele em monetizar.



Finalizou informando que o evento teve quase 70 pessoas, mas novamente com poucos
estudantes devido ao Ereco, que por sinal, pediu apoio do Corecon para o lanche. 2.3.
Autorizacdo de pesquisa junto a registrados. A presidente Isabel de Cassia informou que a
assessora de comunicacao Livia Santana, estava com uma pesquisa pronta para aplicar aos
economistas registrados e informou ao plenario que ird encaminhar para os conselheiros
contribuirem para posterior aplicagdo. 2.4. Projeto de fiscalizagdo. A presidente Isabel de
Céssia informou que ja fazia tempo que o Corecon havia feito uma acéo de fiscalizacéo
através de carta impressa, tendo em vista as justificativas do alto custo e baixo retorno
financeiro, mas que era obrigacdo do Conselho fiscalizar e que ap6s levantamento da lista
dos inadimplentes o custo com 0s correios seria de aproximadamente de R$ 16.000,00
(dezesseis mil reais) e sugeriu que se fizesse um teste com aqueles que devem mais,
gastando a metade e aguardando o retorno para dar prosseguimento ou ndo. Informou que a
assessora juridica Sabrina Batista conhece fornecedor que cobra em torno de R$ 16,90
(dezesseis reais e noventa centavos) com impresséo da carta, entrega e devolugédo do AR,
qguando nos Correios seria em torno de R$ 18,00 (dezoito reais) apenas a entrega da carta e
devolucédo do AR, sendo que o Corecon € obrigado a notificar os economistas sobre suas
dividas. 2.5. Recuperagédo de perdas salariais. A presidente Isabel de Cassia informou que de
2019 até 2022, existe uma perda salarial dos servidores da ordem de 9,10% e que em reunido
com a comissao de financas sugeriu que fosse resolvida em 3 vezes, no entanto, a comissao
ponderou que traria impacto consideravel ao Conselho e o conselheiro Gustavo Pessoti
sugeriu que dividisse no maior nimero de parcelas possiveis em 2025 avaliando o impacto,
além de ndo ser bom terminar um mandato com déficit. O conselheiro Reinaldo Sampaio
ponderou que como eram itens distintos, que as observacdes fossem feitas logo para nédo
ficar voltando aos assuntos que ja foram apresentados. Sobre a grade curricular dos cursos
de economia, perguntou se o Cofecon teria apresentado alguma proposta a ser defendida
perante o MEC, pois se nao tiver, o assunto ndo prospera sem um ente nacional envolvido
propondo e encabecando a discusséo. A presidente Isabel de Cassia disse que eram apenas
propostas dos Corecon’s com a ideia de que o Cofecon coordene a ac¢do. O conselheiro
Reinaldo Sampaio disse que o tema era antigo e ndo avancou e o Cofecon deveria tomar a
frente do assunto. Sobre as cobrancas, sugeriu que a mensagem da carta fosse clara sobre
as consequéncias para quem ndo cumpre com sua obrigacdo de pagar, que fosse um
documento esclarecedor dos desdobramentos do ndo pagamento das anuidades. Quanto as
perdas salariais, disse que era um tema delicado, que precisava levar em conta o aumento
da arrecadacgéo para suprir essas perdas. Disse ainda que era um pleito justo e legitimo, mas
era preciso cuidar das contas da entidade de forma que pudesse ser acolhido no préximo
exercicio. O conselheiro Gervasio Ferreira concordou com as ponderacdes do conselheiro
Reinaldo Sampaio sobre a grade curricular dos cursos de economia que precisam passar por
ajustes. Disse ainda que era preciso vincular com a Lei pois muitas atividades dos
economistas foram capturadas por outras profissfes. Salientou que o Cofecon precisa discutir
0 que deve ser voltado para a atualidade pois nos departamentos de Economia o assunto ndo
evolui. Disse ainda que as IES privadas adequaram as suas grades curriculares mas as IES
publicas ndo fazem. Finalizou dizendo que na UFBA até foram criadas algumas disciplinas
optativas mais voltadas para o mercado de trabalho e que nos eventos ja consegue ver mais
estudantes participando e os professores mais flexiveis. A presidente Isabel de Céssia disse
gue viu na UFBA, UEFS e UESC os alunos envolvidos na coordenac&o dos eventos, por iSso
tem prestigiado os mesmos nos eventos do Corecon para estimularem a se enxergarem como
futuros economistas. O conselheiro Reinaldo Sampaio perguntou se o0s cursos a distancia
promovidos pela plataforma EAD do Cofecon sao estimulados e a presidente Isabel de Cassia
disse que sim, que no grupo de presidentes sdo informados, os Conselhos divulgam e que nha
semana anterior foi feito uma apresentacdo do Corecon/SP sobre cobranca. Finalizou dizendo
gue tudo tem sido divulgado nos grupos, site e redes sociais do Corecon e o conselheiro
Reinaldo Sampaio disse que a participacdo dos estudantes era muito importante. O presidente
do Cofecon Paulo Dantas disse que o Cofecon rem uma Comisséo de Educacao coordenada
pelo conselheiro e prof. Claudemir e desde 2023 buscam o MEC, mas os resultados ndo séo
satisfatorios. Salientou que se os Corecon’s tiverem propostas para discussao as portas estéo
abertas e o Cofecon sera o emissario mas tudo é bem complicado, pois mudar matriz



curricular € um assunto dificil. Sobre o PL da profissdo, disse que serd levado a Comissao
especifica da Camara dos Deputados para julgamento em duas semanas, mas seu conteido
foi muito bem recepcionado pelo relator. Disse ainda que foi chamado pelo o relator para uma
reunido e o mesmo lhe disse que para nao prejudicar o andamento do PL tiraria o que se
refere aos economistas comporem carreira de Estado na Unido, pois se permanecesse nao
seria aprovado. O conselheiro Luiz Pimenta disse que esta muito preocupado com a ideia da
reposicao salarial e que as perdas ndo podem ser consideradas como uma divida do Corecon.
A presidente Isabel de Cassia informou que ndo tem tratado o assunto como uma divida,
apenas como uma proposta de reposi¢éo para andlise, deixando claro que nunca houve uma
solicitacao dos servidores ou sindicato. O conselheiro Luiz Pimenta disse que o pleito é justo
e legitimo, mas da forma como tem sido tratado parecia uma divida do Conselho e que isso
era perigoso para os proximos gestores. A presidente Isabel de Cassia disse que era apenas
um histérico e o conselheiro Luiz Pimenta repetiu que nas reuniées as perdas Ihe parecem
ser tratadas como uma divida e que achava essa reposigdo complicada. A presidente Isabel
de Céassia deixou claro que ndo era uma divida, mas uma despesa para ser pensada para
2025 e que estava buscando alternativas para resolver. Finalizou pedindo a reflexdo de todos.
O conselheiro Reinaldo Sampaio disse que ndo via o tema como uma divida, mas sim como
uma proposta para resolver a questdo de forma parcelada de maneira que ndo impacte nas
contas da entidade. Quanto as mudancas na grade curricular, disse que ndo acha viavel
propostas dos Corecon’s para o Cofecon, entendendo ao contrario, tendo que ser uma
demanda chancelada pelo Cofecon ou nao prospera ho MEC. Disse ainda que talvez fosse
viavel um didlogo até com o ministro da Educacgédo através da CNI que tem interesses em
mudancas das grades curriculares dos cursos de ciéncias exatas. O presidente do Cofecon
Paulo Dantas disse que ira discutir o assunto no ambito do Cofecon ainda dentro do pequeno
periodo que lhe resta como presidente. A conselheira Helga Dulce disse que a discussao
sobre alterac6es na matriz curricular dos cursos de economia é de longa data, que em outros
momentos de ajustes sempre viu contribuicdes do Cofecon e sugeriu que a ANGE também
fosse consultada. O presidente do Cofecon Paulo Dantas informou que todas as 12 atividades
colocadas como privativas no PL Ihe interessavam muito, mas tinha especial apreco pelas
atividades de elaboracdo de projetos de viabilidade econémica e elaboracdo de orcamento
publico. 2.6. Automacéo de processos — pessoal do Cofecon. A presidente Isabel de Cassia
informou que durante toda aquela semana uma equipe do Cofecon estava no Conselho
implantando e dando curso sobre o uso da plataforma SEI de gerenciamento de processos e
implantando os servicos on-line onde os economistas a distancia poderdo fazer suas
solicitagdes via sistema sem precisar ir ao Conselho. Disse ainda que esses dois sistemas
trardo ganhos para o Corecon e os economistas e solicitou aos conselheiros que fossem ao
Conselho fazer suas senhas, pois a partir da implantagcéo tudo tramitaria através do SEI. Por
fim agradeceu ao presidente Paulo Dantas pela equipe. Il — ORDEM DO DIA. 3.1. Definicao
valores de anuidades, taxas e emulomentos para 2025. A presidente Isabel de Cassia
informou que encaminhou aos conselheiros a Resolu¢do do Cofecon n®2.170 de 1° de outubro
de 2024 que trata da definicdo dos valores das anuidades, taxas e emolumentos para o
exercicio de 2025 e que precisavam deliberar para fazer constar em ata e posterior criagdo
de Resolucdo para encaminhamento ao Cofecon e geracdo de anuidades no sistema. Disse
ainda que o assunto deveria estar amadurecido pelos conselheiros para a definicdo. Apos
todas as explanacdes necessarias, a presidente informou que haviam duas propostas de
valores: R$ 700,00 (setecentos reais) com desconto de 5% para pagamento antecipado em
cota Unica e R$ 686,00 (seiscentos e oitenta e seis reais) com desconto de 5% para
pagamento antecipado em cota Unica. Apos discussodes e colocada em deliberagéo, a maioria
do plenario aprovou para anuidade de pessoa fisica para o exercicio de 2025 o valor de R$
700,00 (setecentos reais) com desconto de 5% para pagamento antecipado em cota Unica até
31/01/2025, ou dividida trés parcelas no valor de R$ 233,33 com respectivos vencimentos em
31/01/2025, 28/02/2025 e 31/03/2025. Quanto a expedicdo de carteira de identidade do
economista, sugeriu que seja aplicado o mesmo percentual do INPC sobre o valor vigente e
para os demais itens. Ja para as taxas e emolumentos deveriam ser aplicados os valores
minimos contidos na Resolu¢cdo do Cofecon. 3.4. Premiagbes do Cofecon: destaque
econdmico, personalidade econémica, mulher economista e mulher transformadora — 18/11.



A presidente Isabel de Céassia inverteu a pauta e informou que encaminhou aos conselheiros
um link para escolha dos nomes que seriam premiados pelo Cofecon, entéo era preciso que
todos acessassem o link e votasse nos nomes que ja forma estabelecidos. Disse ainda que
no dia 5 de dezembro havera uma reunido do Forum das Profiss6es Regulamentas da Bahia
guando discutirdo propostas de fiscalizagdo conjunta e valorizacdo profissional e finalizou
informando que teve uma reunido como Alex Gama e que o Nucleo de Pericia ficou de
atualizar o seu regimento. 3.3. Processo Eleitoral - resultado da eleicdo e homologacéo. A
presidente Isabel de Cassia informou que estava em maos com a documentacao necessaria
para apresentacdo do processo eleitoral e homologacdo do seu resultado, cumprindo uma
exigéncia do Cofecon. Disse que os documentos completos vao desde a criacdo da comissao
eleitoral até o resultado final e 0 documento de aprovacao pelo plenéario. Continuou dizendo
que a eleicdo transcorreu tranquila nos dias 29 a 31 de outubro e que a chapa Unica
denominada Renova Corecon/BA 2025 foi eleita. Informou que 193 (cento e noventa e trés)
economistas votaram, dos 1.138 (mil, cento e trinta e oito) em condi¢des de votar, apurado o
seguinte resultado: 169 votos validos, 16 (dezesseis) votos em branco e 8 (oito) votos nulos,
sendo a chapa eleita assim composta: para delegados-eleitores titular e suplente junto ao
colégio eleitoral do Cofecon respectivamente os economistas Reinaldo Dantas Sampaio —
registro Corecon/BA n° 4278 e Marcelo José dos Santos — registro Corecon/BA n° 2286. Para
conselheiros regionais titulares com mandatos de 2025 a 2027 os respectivos economistas
Ana Cristina Cerqueira — registro Corecon/BA n°® 5799, Mbnica de Moura Pires — registro
Corecon/BA n°® 5231 e José Antonio Gongalves dos Santos — registro Corecon/BA n° 4681.
Para conselheiros regionais suplentes com mandato de 2025 a 2027 os economistas Luiz
José Pimenta — registro Corecon/BA n° 1549, Gesner Brehmer de Aradjo Silva — registro
Corecon/BA n° 6579 e Carlos Danilo Peres Almeida — registro Corecon/BA n°® 6477. Apés
prestadas todas as informacdes a presidente Isabel de Cassia pediu aos presentes que se
manifestassem e colocado em apreciacdo e votacdo, o Dossié Eleitoral do Corecon/BA
relativo ao pleito eleitoral de 2024 foi aprovado por todos os presentes. 3.2. Prestacdo de
Contas do 3° trimestre de 2024. O contador Pedro Gomes informou que era uma exigéncia
regimental apreciar e aprovar as prestacbes de contas do Corecon e posterior
encaminhamento ao Cofecon para julgamento e iniciou sua explanagcdo dizendo que as
receitas orcamentarias arrecadadas do Corecon no 3° trimestre de 2024 foram de R$ 154.419
(cento e cinquenta e quatro mil, quatrocentos e dezenove reais) e as despesas realizadas
foram de R$ 252.668 (duzentos e cinquenta e dois mil, seiscentos e sessenta e oito reais),
apurando um déficit no trimestre de R$ 98.249 (noventa e oito mil, duzentos e quarenta e nove
reais), mas o déficit foi menor comparado ao mesmo trimestre de 2023 cujo valor foi de R$
107.594 (cento e sete mil, quinhentos e noventa e quatro reais). Salientou que as despesas
nos meses de agosto e setembro pesaram nos resultados pois houve despesas extras no
valor de R$ 11.551 (onze mil, quinhentos e cinquenta e um reais) em gastos com passagens
aéreas, viagens, diarias e uma taxa extra de condominio no valor de R$ 1.418 (hum mil,
quatrocentos e dezoito reais), além dos gastos com a Semana de Economia no valor de R$
31.989 (trinta e um mil, novecentos e oitenta e nove reais) que foi coberta pelos patrocinios
obtidos, no valor de R$ 33.000 (trinta e trés mil reais), restando ainda a receber do BNB, o
patrocinio no valor de R$ 18.000 (dezoito mil reais), cujo valor, quando for recebido, reduzira
o déficit do trimestre para R$ 85.073 (oitenta e cinco mil e setenta e trés reais). O contador dr.
Pedro Gomes continuou dizendo que os numeros de 2024 sdo melhores do que os de 2023
e as contas do Conselho ainda estdo superavitarias, até o 3° trimestre de 2024, no valor de
R$ 176.954 (cento e setenta e seis mil, novecentos e cinquenta e quatro reais), considerando
um bom superavit acumulado. Salientou que as despesas financeiras diminuiram um pouco e
que no 1° trimestre, quando entram a maioria dos valores em anuidades, arrecadou R$
588.290 (quinhentos e oitenta e oito mil, duzentos e noventa reais), melhorando os resultados
em relacdo ao mesmo periodo de 2023 com superavits no 1°, 2° e 3° trimestres, encerrando
o trimestre com uma disponibilidade financeira de R$ 509.922 (quinhentos e nove mil,
novecentos e vinte e dois reais). Disse ainda que no més de outubro houve uma arrecadacéo
maior do que no mesmo més do ano anterior e espera, segundo o fluxo de caixa e se tudo
caminhar como se apresenta, encerrar o exercicio com um déficit bem menor do que em 2023,
ou até um pequeno superavit. O presidente do Cofecon Paulo Dantas perguntou se o valor de



R$ 509.922 (quinhentos e nove mil, novecentos e vinte e dois reais) eram saldo bancario e o
contador Pedro Gomes informou que sim e que estavam aplicados no Banco do Brasil em um
Fundo de resgate imediato. O conselheiro Reinaldo Sampaio perguntou se nas despesas do
3° trimestre ainda tinham gastos a serem pagos com os recursos do BNB e se era necessaria
uma comprovacao especifica de gastos. O contador Pedro Gomes informou que todos os
gastos ja haviam sido pagos e a prestacao de contas solicitada ja havia sido encaminhada,
restando somente o recebimento do recurso. A presidente Isabel de Cassia informou que tem
ligado para o BNB e recebido a informacéo de que serd pago, mas esta na fila de patrocinios
e que a assessora de comunicacao Livia Santana j4 passou os documentos necessarios para
a prestacdo de contas da Bahiagas. O conselheiro Reinaldo Sampaio entdo disse que os R$
18.000 (dezoito mil reais) do BNB serdo somados aos 509.922 (quinhentos e nove mil,
novecentos e vinte e dois reais) o que se pode concluir que terminara o exercicio de 2024
com caixa bem proximo a 2023, algo em torno de R$ 350.000 (trezentos e cinquenta mil reais)
e que o 4° trimestre sempre gera déficit tendo em vista o pagamento do 13° salario e outras
despesas inerentes a dezembro. O contador Pedro Gomes disse que deve terminar o
exercicio com uma disponibilidade financeira bem proxima a 2023. Apds discussdes, a
presidente Isabel de Céssia solicitou ao contador Pedro Gomes que procedesse a leitura do
Parecer que ja estava assinado pelos membros da CTC que opinava pela aprovacdo das
contas do 3° trimestre de 2024 e apos lido e colocado em discusséo e votacao, o plenario
aprovou as contas relativas ao 3° trimestre de 2024. O presidente do Cofecon Paulo Dantas
informou que precisaria se ausentar para outro compromisso e a presidente Isabel de Céssia
agradeceu pela sua participagéo. IV — O QUE OCORRER. Nada mais a tratar, a presidente
Isabel de Cassia agradeceu a todos, pediu desculpas pelo tamanho da pauta e encerrou 0s
trabalhos da Sesséo Plenéria e eu, Bruno Pires Sacramento lavrei a presente ata que sera
assinada por todos os presentes. Salvador, 13 de novembro de 2024.



